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          กรมส่งเสริมการเกษตร ใหค้วามส าคญักบัการพฒันาบุคลากรใหมี้ความสามารถในดา้นการใชป้ระโยชน์จาก
เทคโนโลยสีารสนเทศ โดยมุ่งเนน้ใหเ้จา้หนา้ท่ีไดพ้ฒันาตนเองใหมี้ความพร้อมในการปฏิบติังานและกา้วสู่การเป็น Smart 
Extension Officer 
 
          นางออ้มทิพย ์สุทธิพงศเ์กียรต์ิ ผูอ้  านวยการส านกังานส่งเสริมและพฒันาการเกษตรท่ี 2 จงัหวดัราชบุรี กรมส่งเสริม
การเกษตร กล่าววา่ การพฒันาบุคลากรดา้นการส่งเสริมการเกษตรตอ้งด าเนินการหลายดา้นควบคู่กนัไป ซ่ึงการเรียนรู้ผา่น
ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Learning) เป็นแนวทางหน่ึงท่ีน ามาใชใ้นการพฒันาบุคลากรและระบบการท างาน เพื่อเสริมสร้าง
ทกัษะใหก้บับุคลากรท่ีจะเป็นผูน้ าการเปล่ียนแปลงดา้นการเกษตรมีความรู้ความเขา้ใจในบทบาทและตวัตนท่ีชดัเจนยิง่ข้ึน 
การผลิตบทเรียนอิเลก็ทรอนิกส์ (e-Learning) เพ่ือพฒันาบุคลากรกรมส่งเสริมการเกษตร จึงเป็นทางเลือกส าคญัในการเพ่ิม
ทกัษะดา้นการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศใหก้บับุคลากรเกิดการเรียนรู้ เขา้ถึงเทคโนโลยสีมยัใหม่ไดด้ว้ยตนเอง และสามารถ
ถ่ายทอดความรู้ใหก้บัเกษตรกรได ้
 
          ส านกังานส่งเสริมและพฒันาการเกษตรท่ี 2 จงัหวดัราชบุรี โดยกลุ่มพฒันาบุคลากร รับผิดชอบในการผลิต บทเรียน
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-Learning) เพ่ือพฒันาบุคลากรกรมส่งเสริมการเกษตร ในชุดวชิา "กระบวนการโรงเรียนเกษตรกร" ซ่ึง
ขณะน้ีไดมี้การจดัสมัมนาเชิงปฏิบติัการเรียนรู้กระบวนการโรงเรียนเกษตรกร ณ ศูนยเ์รียนรู้ การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
สินคา้เกษตร (ศพก.) บา้นหนองปลิง หมู่ 7 ต าบลดอนแสลบ อ าเภอหว้ยกระเจา จงัหวดักาญจนบุรี พร้อมทั้งถ่ายท า
เหตุการณ์จ าลองการเรียนรู้ตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกร เพือ่น าไปใชป้ระกอบเป็นกรณีศึกษาในบทเรียน
อิเลก็ทรอนิกส์ วชิากระบวนการโรงเรียนเกษตรกร 
 
          ดา้นนายอรรถพร จินดามณี ผูอ้  านวยการกลุ่มพฒันาบุคลากร กล่าวเพ่ิมเติมวา่ เน้ือหาในชุดวชิากระบวนการโรงเรียน
เกษตรกรนั้น จะเป็นการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ท่ีน ามาใชใ้นงานส่งเสริมการเกษตร เพ่ือใหเ้กษตรกรไดร่้วมกนัคิด ร่วมกนั
แกไ้ขปัญหา แลกเปล่ียนประสบการณ์ และสามารถตดัสินใจไดด้ว้ยตนเองในกระบวนการผลิต ทุกขั้นตอน ตั้งแต่เร่ิมปลูก
จนกระทัง่เก็บเก่ียวและ หลงัเก็บเก่ียว (Season Long Training) ซ่ึงการถ่ายทอดความรู้สู่เกษตรกรตามกระบวนการโรงเรียน
เกษตรกรน้ี จะหลีกเล่ียงการบรรยายในลกัษณะหอ้งเรียน ซ่ึงแตกต่างจากกิจกรรมส่งเสริมการเกษตรท่ีปฏิบติักนัอยู ่
 
          โดยกิจกรรมท่ีด าเนินการรูปแบบใหม่ ไดแ้ก่ 1. เกษตรกรเขา้รับการอบรมอยา่งต่อเน่ืองตลอดฤดูกาลเพาะปลูก ตาม
หลกัสูตรท่ีก าหนด โดยเนน้ใหมี้การศึกษา ทดลอง วเิคราะห์ และตดัสินใจโดยตวัเกษตรกร 2.เกษตรกรเป็น ผูจ้ดัท าวสัดุ
อุปกรณ์ประกอบการเรียน รวมทั้งท าแปลงศึกษา ทดลอง ท าสวนแมลง (Insect Zoo) การเก็บตวัอยา่งศตัรูพืช เพ่ือการ
จ าแนกและศึกษาบทบาทของส่ิงมีชีวติในระบบนิเวศ และการวเิคราะห์ระบบนิเวศเกษตรกร เพ่ือประกอบการ ตดัสินใจ 3. 
แปลงทดลอง (Field Lab) หรือแปลงส าหรับฝึกหดั เรียนรู้ ซ่ึงถือวา่เป็นหวัใจของโรงเรียนเกษตรกร ประกอบดว้ย พ้ืนท่ี
ประมาณ 1 ไร่ ท่ีเกษตรกรจะร่วมกนัใชเ้ป็นแปลงศึกษา ทดลอง เปรียบเทียบ กิจกรรมต่างๆ ท่ีเกษตรกรตอ้งการหรือควรจะ
เรียนรู้ 



 

          ส าหรับประโยชนท่ี์เกษตรกรและนกัส่งเสริมการเกษตรจะไดรั้บจากกระบวนการโรงเรียนเกษตรกร คือ เกษตรกรมี 
โอกาสเรียนรู้วธีิการและขั้นตอนการผลิตท่ีถูกตอ้งและเหมาะสมตลอดฤดูกาลเพาะปลูก เกษตรกรท่ีเขา้ร่วมอบรมทุกคน มี
โอกาสเรียนรู้ไดเ้ท่าเทียมกนั การปฏิบติังานของนกัวชิาการส่งเสริมการเกษตรจะท างานร่วมกบัเกษตรกรอยา่งใกลชิ้ดและ
ต่อเน่ือง ก่อใหเ้กิดความร่วมมือและความเช่ือถือจากเกษตรกร ส่งผลใหน้กัวชิาการส่งเสริมการเกษตรมีความมัน่ใจในการ
ปฏิบติังานมากข้ึน สามารถคน้หาวทิยากรเกษตรกรไดจ้ากผูท่ี้เขา้รับการอบรม นกัวชิาการส่งเสริมการเกษตรมีโอกาส
เพ่ิมพนูประสบการณ์ ความช านาญและรู้จกัการท างานเป็นทีม ท่ีส าคญัคือผูท่ี้ผา่นการอบรมสามารถมีความรู้และทกัษะใน
การคิดวเิคราะห์แกไ้ขปัญหา โดยสามารถตดัสินใจไดด้ว้ยตนเองตลอดฤดูกาลเพาะปลูก เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคา้
เกษตร น าไปสู่รายไดแ้ละความมัน่คงในอาชีพต่อไป 
 
          --มติชน ฉบบัวนัท่ี 16 มิ.ย. 2560 (กรอบบ่าย)-- 


